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   هدف نهایی دوره :

  

دانش قیو تجارب عملی مرتبط با جراحی های ارتوپدی و تلف حیاصول صح رییدوره دانشجو با بکارگ نیدر ا  

های اختصا صی جراحی ارتوپدی کسب می كیدر اعمال مختلف و تکن مهارت و ییآشنا ه،یپا تئوری  

فهیاز اعمال جراحی ارتوپدی به عنوان اسکراب اول انجام وظ اریی. به نحوی که دانشجو قادر با شد در بسدینما  

  کند

  : و شناختی اهداف رفتار ی

 را شرح دهد. و تحتانی فوقانی اسکلتی-عضلانی ستمیس ولوژییزیو ف جراحی آناتومی.1

 ارتوپدی،کنترل در جراحی دهی،هموستازشنیمار،پوزیحمل و نقل ب بعد از عمل و نیح .مراقبت قبل،2

 .دهد حیرا توض عفونت،پانسمان

 را شرح دهد. استخوان میترم ولوژییزیو ف انواع شکستگی .پاتولوژی،طبقه بندی3

 را توضیح دهد. ارتوپدی در زاتیابزار و تجه د،یجد .تکنولوژیهای4

 .دهد حیرا نام برده و توض ارتوپدی در استخوانی مانی.انواع گرافت و س5

 آنها را شرح دهد. و مراقبت های و انواع آن در ارتوپدی اندام ریی.گچ گ6

 .دهد حیآنها را توض مراقبت های و زاتی.باز کردن گچ، تجه7

 .حدهدیتوض را كی.انواع آتل را نام برده و کاربرد هر8



 

 

 

 .دهد حیتوض كیرا شناخته و در مورد هر در ارتوپدی و استخوانی .انواع تراکشن پوستی9

 .دهد حیرا توض آنها ونهاییکاسیاند کساتوروی.انواع اکسترنال ف10

 .حدهدی.انواع دررفتگیها را توض11

 .کند انیب لیبه تفص ارتوپدی اعمال جراحی از كیدر هر اررایو س اسکراب جراحی ستیتکنولوژ فی.وظا12

 را نام برده و در رابطه با هر ابزار و کاربرد ان ارتوپدی در اعمال جراحی تخصصیو  عمومی جراحی .ست های13

 .دهد حیتوض

 

  

 روش آموزش فراگیران: 

در این دوره از بحث گروهی و پرسش و پاسخ جهت آموزش اصول پایه و افزایش درك فراگیران و یافتن نقاط ضعف فراگیر 

اتاق بهبودی  موجود در  بیماران مراقبت از .همچنین در کنار مربی و پرستار ریکاوری مکررا در طول دوره استفاده میگردد 

 گیرند. عهده میرا به

  وظایف استاد 

  ارائه سرفصل ها.  •

  پاسخ به سوال های دانشجویان جهت رسیدن به اهداف.  •



 

 

 

 تلاش جهت دستیابی دانشجو به سطح مهارت مورد نظر. •

 ای دانشجوارزیابی دوره •

  

  نحوه ارزشیابی

   Logbookتکمیل فرم های موجود در •

 فعالیت روزانه در اتاق عمل  •

  ارزشیابی عمومی  •

  :  قوانین و مقررات

 .داشتن یونیفرم مخصوص اتاق عمل  •

 .  داشتن ظاهری مرتب و منظم وفاقد هرگونه آرایش •

 همراه نداشتن زیورآلات  •

 .   عمل همراه نداشتن تلفن همراه در ساعات حضور در اتاق •

 داشتن مو وناخن کوتاه برای جلوگیری از انتشار عفونت.   •

 داشتن کلاه و  ماسك در هنگام حضور در اتاق عمل.   •

 حضور منظم وبه موقع در اتاق عمل.  •



 

 

 

   انجام به موقع کلیه تکالیف در نظر گرفته شده توسط مربی. •

 نداشتن بیش از یك غیبت  •

  .های غیبت غیرمجاز  کار آموزی می باشدمربی مجاز به کسر نمره به ازای روز  •

 . در صورت اعتراض به نمره حداکثر تا یك هفته بعد از ا علام نمره ، دانشجو می تواند اعتراض کند •
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 .Berry & Kohn's operating room technique ,Phillips NF, 2017. 

 .Alexaders care of the patient in surgery, 16th edition, 2019  

Instrumentation for the operating room, A photographic manua 

  

  

  



 

 

 

  

  


